
REGULAMIN KONKURSU EDUKATOR STYLU

I. Postanowienia ogólne

1.   Organizatorem konkursu i fundatorem nagród jest Duka Polska Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, adres: 

al. Niepodległości 18, 02-653 Warszawa, wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru 

Sądowego przez Sąd Rejonowy dla m. St. Warszawy w Warszawie, XII Wydział Gospodarczy Krajowego 

Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000009200, wysokość kapitału zakładowego 5.560.000,00 PLN, 

REGON: 014841616, NIP: 527-22-07-433, zwana dalej Organizatorem. Konkurs obejmuje obszar RP.

2.   W konkursie biorą udział osoby wytypowane przez Organizatora, które otrzymały tytuł Edukatora Stylu.

3.   Regulamin konkursu dostępny jest na stronie www.dukapolska.com oraz w siedzibie Organizatora.

4.   Wszelkich informacji i wyjaśnień w sprawach konkursu, będzie udzielała Agencja Marketingu

Zintegrowanego Public Bridge Sp. z o.o. z siedzibą we Wrocławiu przy Placu Wolności 7/505.

5.   Konkurs będzie prowadzony w terminie od lipca 2010 do grudnia 2011 r.

6.   Wszelkie rabaty przyznawane uczestnikom konkursu podczas jego trwania nie dotyczą ekspresów do kawy

i nie łączą się z innymi obowiązującymi promocjami.

7.   Udział w konkursie jest nieodpłatny.

8.   Konkurs składa się z dwóch etapów.

II. Warunki uczestnictwa w konkursie

1.   Do konkursu może przystąpić maksymalnie 108 osób, które otrzymały od Organizatora zestaw Edukatora

Stylu zawierający karty rabatowe o wartości 20% z przypisanym im indywidualnym numerem, zwane 

w dalszej części regulaminu Edukatorami Stylu.

2.   Uczestnictwo w konkursie i zaproszenie do konkursu nie są zbywalne.

III. Zasady przeprowadzenia konkursu

1.   Konkurs składa się sześciu etapów:

Etap I trwa od 1 lipca 2010 roku do 30 września 2010 roku.

Etap II trwa od 1 października 2010 roku do 31 grudnia 2010 roku.

Etap III trwa od 1 stycznia 2011 – 31 marca 2011 roku. 

Etap IV trwa od 1 kwietnia 2011 – 30 czerwca 2011 roku.

Etap V trwa od 1 lipca 2011 – 30 września 2011 roku.

Etap VI trwa od 1 października 2011 – 31 grudnia 2011 roku.

2.   Zadaniem uczestników konkursu jest zrealizowanie jak największej liczby kuponów rabatowych,

otrzymanych od Organizatora, o których mowa w dziale II pkt. 1 niniejszego regulaminu podczas każdego 

z etapów konkursu.

3.   Zrealizowanie kuponów rabatowych z przypisanym indywidualnym numerem Edukatora Stylu oznacza

dokonanie zakupu w dowolnym sklepie DUKA na terenie Rzeczypospolitej Polskiej za okazaniem kuponu 

rabatowego i pozostawienie go w sklepie.



4.   Kupony rabatowe niezrealizowane w etapie I będą autoryzowane również w etapie II konkursu, ale nie

wiąże się to ze zmianą rankingu ustalonego po etapie I konkursu, a liczba wykorzystanych kuponów po 

upływie terminu I etapu przechodzi do punktacji za etap II. 

5.   Kupony mogą być realizowane przez dowolne osoby i mogą zostać rozdane przez Edukatorów Stylu

osobom trzecim, niebiorącym udziału w konkursie. 

6.   Realizacja kuponów jest weryfi kowana na podstawie danych z systemów operacyjnych Organizatora oraz

deklaracji pisemnej, którą każdy Edukator Stylu chcący znaleźć się w zwycięskim rankingu ma obowiązek 

przekazać do Organizatora, maksymalnie w ostatnim dniu trwania danego etapu konkursu na adres e-mail: 

konkurs@edukatorstylu.pl.

7.   Deklaracja pisemna Edukatora Stylu jest podsumowaniem aktywności w danym etapie konkursu 

i powinna zawierać w szczególności: liczbę zrealizowanych kuponów rabatowych, liczbę rozdanych 

kuponów rabatowych oraz ewentualny opis, w jaki sposób motywują do wizyty w sklepach DUKA osoby 

trzecie.

8.   Za każdy kupon rabatowy z indywidualnym numerem uczestnika, zrealizowany w dowolnym sklepie DUKA

(lista sklepów znajduje się na stronie internetowej www.dukapolska.com) uczestnik konkursu otrzymuje 

1 punkt. 

9.   Maksymalna liczba punktów do zdobycia przez Edukatora Stylu w każdym etapie konkursu odpowiada

liczbie przekazanych mu kuponów rabatowych z indywidualnym numerem.

10.   Do rankingu nie będą wliczane inne kupony rabatowe pozbawione indywidualnego numeru użytkownika.

11.   Ranking zwycięzców poszczególnych etapów konkursu będzie realizowany kwartalnie i zostanie

każdorazowo opublikowany na łamach bloga www.edukatorstylu.pl.

12.   Każdy uczestnik każdego etapu konkursu, którego co najmniej trzy kupony rabatowe zostały zrealizowane

w sklepach DUKA, otrzyma upominek gwarantowany od Organizatora, jakim jest:

Etap I: nóż TOKYO.

Etap II: patelnia GOURMAND z 7 wgłębieniami

Etap III: garnek DAILY do gotowania szparagów

Etap IV: wiaderko na lód BAR

Etap V: zestaw misek Melaboo

Etap VI: zestaw tekstyliów serii INGER: fartuch, chwytak i rękawica

13.   Dziesięciu najlepszych uczestników każdego etapu konkursu z najwyższą liczbą punktów, otrzyma od

Organizatora nagrodę kwartalną danego etapu, jaką jest:

Etap I: mikser ręczny KENWOOD kMix.

Etap II: blender TORNADO

Etap III: 42-elementowy zestaw sztućców BARI oraz garnek DAILY do gotowania szparagów

Etap IV: garnek do gotowania makaronu DAILY oraz wiaderko na lód BAR

Etap V: garnek żeliwny La Familia oraz zestaw misek Melaboo

Etap VI: taca do łóżka BAMBOO oraz zestaw tekstyliów serii INGER: fartuch, chwytak i rękawica

14.   W przypadku, gdy kryterium liczby punktów nie pozwoli na wyłonienie 10 najlepszych uczestników

konkursu, o miejscu w rankingu zadecyduje kryterium wartości transakcji, na jaką dokonano zakupu przy 

realizacji kuponów rabatowych.

IV. Nagrody

1.   Nagrody zostaną przesłane do uczestników za pośrednictwem przesyłek poleconych na wskazane przez

uczestników adresy. Uczestnik konkursu zobowiązany jest zgłosić organizatorowi zmianę swojego adresu. 

W przeciwnym razie przesłana na niewłaściwy adres korespondencja niepodjęta w terminie i zwrócona 

Organizatorowi traktowana będzie jako odebrana przez uczestnika.

2.   Organizator nie ponosi odpowiedzialności za korespondencję niepodjętą przez uczestników, a także za

podanie przez uczestników nieprawidłowych danych.



VI. Postanowienia końcowe

1.   Osoby naruszające postanowienia niniejszego regulaminu mogą być usunięte z konkursu.

2.   W przypadku naruszenia przez uczestnika praw autorskich osób trzecich Organizator ma prawo cofnięcia

przyznanej uczestnikowi nagrody i żądać jej zwrotu, a jeżeli poniósł z tego tytułu szkodę, ma także prawo 

dochodzić odszkodowania oraz roszczeń regresowych na zasadach ogólnych przewidzianych przez 

Kodeks cywilny.

3.   W sprawach nieuregulowanych decyduje Organizator konkursu. 

4.   Wszelkie zapytania należy kierować na adres mailowy: kontakt@edukatorstylu.pl.
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